
	Положение
об отделе субсидий и компенсаций на оплату ЖКУ
Раздел I. Общие положения
1.1. Отдел субсидий и компенсаций на ЖКУ (далее Отдел) является структурным подразделением управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.
1.2. Отдел создается и ликвидируется приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.

1.3. Отдел подчиняется начальнику управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района, заместителю начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.
1.4. Отдел возглавляет начальник отдела, назначаемый на должность приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.

1.5. Работники отдела  назначаются на должности и освобождаются от должностей приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.

1.6. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией РФ, законодательством РФ и Белгородской области, Трудовым кодексом РФ, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления, а также Настоящим положением.

Раздел II. Задачи 
2.1. Назначение и выплата гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;
2.2. Назначение и выплата ежемесячной денежной компенсации на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан:

-инвалидам войны;

- участникам Великой Отечественной войны, ставшие инвалидами вследствие общего заболевания, трудового увечья или других причин (кроме лиц, инвалидность которых наступила вследствие их противоправных действий);

- участникам Великой Отечественной войны;

- военнослужащим и лицам рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, ставшим инвалидами вследствие ранения, контузии или увечья, полученных при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей);

- ветеранам боевых действий;

- лицам, награжденным знаком «Житель блокадного Ленинграда», признанным инвалидами вследствие общего заболевания, трудового увечья и других причин (кроме лиц, инвалидность которых наступила вследствие их противоправных действий);

-членам семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий и приравненные к ним; 

- бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей, гетто и других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их союзниками в период второй мировой войны, признанным инвалидами вследствие общего заболевания, трудового увечья и других причин (кроме лиц, инвалидность которых наступила вследствие их противоправных действий); 

-бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей, гетто и других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их союзниками в период второй мировой войны;

- инвалидам;

-семьям, имеющим детей-инвалидов;

- гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, получившим суммарную (накопленную) эффективную дозу облучения, превышающую 25 сЗв (бэр);

-лицам, получившим лучевую болезнь, другие заболевания, включенные в перечень заболеваний, возникновение или обострение которых обусловлены воздействием радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;

-инвалидам вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;

-участникам ликвидации аварии на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;

-семьям, потерявшим кормильца из числа граждан, получивших лучевую болезнь, другие заболевания, включенные в перечень заболеваний, возникновение или обострение которых обусловлены воздействием радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;

-семьям умерших инвалидов вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;

-гражданам, эвакуированным и переселенным вследствие аварии на производственном объединении «Маяк»;


-гражданам, получившим или перенесшим лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие Чернобыльской катастрофы или с работами по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС;

-инвалидам вследствие чернобыльской катастрофы;

-участникам ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС;

-лицам, эвакуированным из зоны отчуждения и переселенные (переселяемые) из зоны отселения;

-семьям, в том числе вдовам (вдовцам) умерших участников ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС 1986 - 1987 гг.;

-семьям, потерявшим кормильца из числа граждан, погибших в результате катастрофы на Чернобыльской АЭС, умерших вследствие лучевой болезни и других заболеваний, возникших в связи с чернобыльской катастрофой, а также семьи умерших инвалидов, на которых распространялись меры социальной поддержки, указанные в статье 14 Закона Российской Федерации от 15 мая 1991 г. № 1244-1;

-гражданам из подразделений особого риска, имеющим инвалидность;

-гражданам из подразделений особого риска, не имеющим инвалидности;

-семьям, потерявшим кормильца из числа граждан из подразделений особого риска;

-ветеранам труда, ветеранам военной службы;

-реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий;

-многодетным семьям;

-вдовам Героев Социалистического труда и полных кавалеров ордена Трудовой Славы;

2.3. Ведение документооборота в соответствие с действующими нормативными документами;

2.4. Рассмотрение обращений, заявлений и жалоб граждан по вопросам назначения и выплаты субсидий и компенсаций на оплату жилого помещения и коммунальных услуг и признания граждан малоимущими в целях постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

Раздел III. Функции 
3.1. Прием документов, необходимых для назначения гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

3.2. Прием документов, необходимых для назначения выплаты ежемесячной денежной компенсации на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан.
3.3. Сопоставление предоставленных документов с оригиналами (в том числе изготовление ксерокопий)  и заверение копий документов.

3.4. Проведение правовой оценки заявления и комплекта документов, предоставляемых заявителем, с целью их соответствия условиям предоставления субсидии и ЕДК.
3.5. Принятие решения о предоставлении субсидии и ЕДК (или отказе в назначении).
3.6. Формирование в отношении каждого заявителя персонального дела, включающего в себя документы, необходимые для принятия решения.

3.7. Произведение перерасчета величины субсидии и ЕДК при возникновении в семьях заявителей документально подтвержденных обстоятельств, влияющих на условия предоставления и размер.

3.8. Инвентаризация, архивирование личных дел получателей.
3.9. Консультирование граждан по вопросам назначения, расчета и выплаты  субсидии и ЕДК.

3.10. Ежемесячный массовый расчет субсидий и ЕДК, формирование выплаты.
3.11. Организация  перечисления ЕДК получателям.
3.12. Ведение журналов регистрации личного приема граждан, журнала учета заявлений и решений о назначении и доставке ЕДК, журнала регистрации заявлений граждан о предоставлении субсидии, журнала регистрации переплат, приема-передачи информации.

3.13. Ведение всех видов отчетности по субсидии и ЕДК.

3.14. Осуществление ежемесячного обмена  информацией с поставщиками жилищно-коммунальных услуг и контроль своевременности и полноты оплаты получателями ЕДК  жилого помещения и коммунальных услуг.

3.15. Взаимодействие с организациями  жилищно-коммунального хозяйства.

3.16. Работа с электронной базой данных получателей субсидии и ЕДК.

Раздел IV. Права
4.1. Отдел имеет право:

4.2. Запрашивать и получать  в установленном порядке документы, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию отдела.

4.3. Участвовать в общем планировании деятельности управления.

4.4. Требовать от руководителей всех структурных подразделений предоставления  сведений, необходимых для работы отдела.
4.5. Начальник отдела вправе:

4.6. Представлять руководству управления предложения о поощрении отличившихся работников и о наложении взысканий на работников, нарушающих трудовую дисциплину.

Раздел V. Ответственность
5.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение работниками Отдела должностных инструкций.
5.2. Работники отвечают за качество и своевременность выполнения функций отдела.
5.3. Соблюдение в работе действующего законодательства.
5.4. Составление и представление достоверной информации о работе отдела.

5.5. Своевременное и качественное исполнение поручений руководства.
5.6. Обеспечение сохранности имущества, находящегося в помещениях Отдела и соблюдение правил пожарной безопасности.

5.7. Соблюдение сотрудниками Отдела трудовой дисциплины.

5.8. Соблюдение Кодекса поведения муниципального служащего администрации Шебекинского района, кодекса поведения социального работника.
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