
	Положение
об отделе социальной защиты семьи, материнства и детства
Раздел I. Общие положения
1.1. Отдел социальной защиты семьи, материнства и детства (далее Отдел) является структурным подразделением управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.
1.2. Отдел создается и ликвидируется приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.

1.3. Отдел подчиняется начальнику управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района, заместителю начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района – начальнику отдела социальной защиты семьи, материнства и детства.
1.4. Отдел возглавляет заместитель начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района – начальник отдела, назначаемый на должность приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.
1.5. Работники Отдела  назначаются на должности и освобождаются от должностей приказом начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.

1.6. В своей деятельности отдел руководствуется:

        Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Белгородской области, Трудовым  кодексом Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления, а также нормативно - методическими документами управления социальной защиты населения Белгородской области, а также настоящим Положением.
Раздел II. Задачи
2.1. Осуществление государственной политики в сфере социальной защиты семьи, материнства и детства Шебекинского района.

2.2. Организация социальной защиты семьи, материнства и детства по предоставлению мер социальной поддержки, гарантированных Федеральными законами Российской Федерации и Белгородской области, нормативными и распорядительными правовыми актами органов государственной власти области, администрации Шебекинского района и  Муниципального совета.
2.3. Реализация федеральных и районных программ  социальной защиты  и поддержки малоимущих и многодетных семей, семей, воспитывающих детей – инвалидов, семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
 2.4.Организация и проведений районных мероприятий, направленных на укрепление семьи, повышение ее статуса, на социально – средовую адаптацию детей - инвалидов.

Раздел III. Функции
3.1. Постановка на учет многодетных семей.
3.2.   Постановка  на учет семей, имеющих детей-инвалидов.
3.3. Содействие в разработке и участие в осуществлении целевых и комплексных программ по социальной защите и поддержке семей с детьми- инвалидами, многодетных семей, семей, находящихся в социально-опасном положении.
3.4. Содействие в организации и проведении районных мероприятий, направленных на укрепление семьи, повышение статуса многодетных семей, на адаптацию детей-инвалидов.
3.5. Оформление гарантийных писем для детей, не имеющих группы инвалидности, установленных  Постановлением правительства Белгородской области от 28.01.2004 года №24-пп «Об утверждении порядка предоставления протезно-ортопедической помощи и перечня протезно-ортопедических изделий, предоставляемых гражданам, постоянно проживающим на территории Белгородской области, не имеющим группы инвалидности».

3.6. Работа с областным реабилитационным центром села Веселая Лопань по вопросам оздоровления  для детей с ограниченными возможностями.
3.7. Работа с руководителями предприятий и организаций всех форм собственности по привлечению их к благотворительной деятельности в отношении семей, имеющих детей-инвалидов.
3.8. Подготовка сводной информации по расходованию субвенций областного фонда компенсаций на социальную поддержку многодетных семей.
3.9. Работа по организации награждения многодетных матерей Почетным знаком Белгородской области «Материнская слава», медалью ордена «Родительская слава» и орденом «Родительская слава».
3.10. Формирование личного дела получателя для назначения регионального материнского (семейного) капитала.
3.11. Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей из малообеспеченных семей, семей, воспитывающих детей - инвалидов и их сопровождение до места оздоровления.
3.12. Выявление и учет  социально – неблагополучных семей, семей находящихся в трудной жизненной ситуации.
3.13.Организация работы с неблагополучными семьями, в соответствии с Типовым регламентом, утвержденным постановлением главы Шебекинского района от 19.09.2007 года № 1552.
3.14. Работа с областным социально-реабилитационным центром  для несовершеннолетних и другими реабилитационными центрами, где временно пребывают (пребывали) дети, проживающие на территории Шебекинского района, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.
3.15. Участие в комплексных межведомственных профилактических операциях, проводимых на территории района и города.
3.16. Оформление справок на получение льгот установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».

3.17. Выдача справок на 4 дополнительных оплачиваемых  выходных дня в месяц одному из работающих родителей  для ухода за  детьми – инвалидами согласно ФЗ № 14 от 15.02.1995 г. «О внесении изменений в ст. 163 кодекса   законов о труде Российской Федерации».

3.18. Ежегодное проведение сверки льготной категории семей с администрациями сельских поселений района,  Детской поликлиникой города Шебекино, Пенсионным Фондом.
3.19. Оформление справок, подтверждающих статус многодетных семей.
3.20. Осуществление мер по профилактике безнадзорности несовершеннолетних (в пределах своей компетенции) и организация индивидуальной профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних.

3.21. Рассмотрение обращений, заявлений и жалоб граждан по вопросам социальной защиты семьи, материнства и детства.
Раздел IY.  Права
4. Отдел имеет право:
4.1.Запрашивать и получать  в установленном порядке документы, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Отдела.
4.2.  Участвовать в общем планировании деятельности управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района.
4.3. Требовать от руководителей всех структурных подразделений предоставления  сведений, необходимых для работы Отдела.
4.4. Осуществлять индивидуально – профилактическую работу с несовершеннолетними гражданами и семьями согласно постановлениям КДН и ЗП при администрации Шебекинского района.
4.5. Посещать семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
4.6. Представлять в установленном порядке интересы управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района  по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, во взаимоотношениях с государственными и муниципальными органами, а также другими предприятиями, организациями, учреждениями.

4.7. Проводить совещания и участвовать в совещаниях, проводимых управлением социальной защиты населения администрации Шебекинского района  по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела. 

4.8. Начальник отдела вправе:

     - представлять руководству управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района предложения о поощрении отличившихся работников и о наложении взысканий на работников, нарушающих трудовую дисциплину.
Раздел V. Ответственность
5.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение работниками  Отдела   должностных  инструкций.
5.2. Работники отвечают за качество и своевременность выполнения функций отдела.
5.3. Соблюдение в работе действующего законодательства.
5.4. Составление и представление достоверной информации о работе Отдела.

5.5.Своевременное и качественное исполнение поручений руководства.

5.6. Обеспечение сохранности имущества, находящегося в помещениях Отдела, и соблюдение правил пожарной безопасности.

5.7. Соблюдение сотрудниками Отдела трудовой дисциплины.

5.8. Ответственность за соблюдение Кодекса поведения муниципального служащего администрации Шебекинского района.
5.9.  Кодекса поведения социального работника.



	Заместитель начальника управления социальной защиты населения администрации Шебекинского района – начальник отдела социальной защиты семьи, материнства и детства       
	                                      Н.А. Федорова


	Согласовано:

начальник юридического отдела

управления социальной защиты

населения администрации

Шебекинского района                                                             
	              А.В. Шаповалов


	С Положением ознакомлены: 


	главный  специалист                                                                
	
	        И.Е. Ткачева


	старший инспектор по охране прав детей                                                                  
	
	         С.А. Рыбальченко

      

	старший инспектор по охране прав детей          
	
	          С.А. Сергиенко  


УТВЕРЖДАЮ:


начальник управления социальной 


защиты населения


администрации Шебекинского района


___________________ Н.А.Таранникова


«16»  января 2014 г.








